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Rozdziat I

Informacje ogolne

§1

Cel Konkursu

1. Ideq Konkursu jest wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
doskonalenie zasad i form wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego
z organizacjami pozarzgdowym w wojewodztwie matopolskim.

2. Celem Konkursu jest promowanie najlepszych przyktadéow wspotpracy jednostek
samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzgdowych.

§ 2

Przedmiot i zakres Konkursu

1. Przedmiotem Konkursu sg Programy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
przyjete przez Rade Miasta/Gminy Ilub Powiatu, realizowane na terenie
wojewoddztwa matopolskiego.

2. Zgtoszone do konkursu Programy bedg oceniane wg nastepujgcych kryteridéw:

a) Zasady i sposOb opracowania Programu,

b) Zawartos¢ Programu - wewnetrzna spdjnos$¢ - zgodnosé zaplanowanych
i zrealizowanych celéw z trafnie dokonang analizg potrzeb oraz réznorodnosc
form wspotpracy,

c) Realizacja programu,

d) Innowacyjnosc¢ i efektywnos$¢ programu.

§3

Organizator Konkursu

1. Organizatorem Konkursu jest FRDL Malopolski Instytut Samorzadu
Terytorialnego i Administracji w Krakowie.

§4
Patronat Konkursu i promocja

1. Konkurs objety jest Patronatem Honorowym Wojewddztwa Matopolskiego.
2. Organizator odpowiada za promocje Konkursu i jego wyniku m. in. poprzez
pozyskanie patronatéw medialnych.

§5

Kapituta Konkursu

1. Kapitute Konkursu, w tym Przewodniczacego Kapituty, powotuje Dyrektor FRDL
MISTIA.

2. W sktad Kapituty Konkursu wchodzg przedstawiciele Organizatora (w tym
Koordynator Konkursu), przedstawiciele instytucji i $rodowisk dziatajacych
na rzecz wspoOtpracy sektora publicznego i organizacji pozarzgdowych
oraz przedstawiciele mediéw i sponsordw.

3. Kapituta Konkursu nadzoruje realizacje zatozen Konkursu i decyduje o jego
rozstrzygnieciu.
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. Przewodniczacy Kapituty kieruje, organizuje oraz koordynuje prace Kapituty.
. Decyzje Kapituty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig

gtosow, w przypadku uzyskania réwnej ilosci gtosow decyduje glos
Przewodniczacego Kapituty.

. Wykfadni  przepiséw Regulaminu  dokonuje Przewodniczacy Kapituty

po zasiegnieciu opinii cztonkow.

. Cztonkowie Kapituty zobowigzani sq do zachowania w tajemnicy informacji

uzyskanych na kazdym etapie postepowania konkursowego.

. Decyzje Kapituty sq ostateczne.
. W sprawach nie objetych niniejszym Regulaminem decyduje Przewodniczacy

Kapituty po zasiegnieciu opinii jej cztonkdw.

10. Zakres prac Kapituty:

1.

1.

a) Ocena nadestanych aplikacji,

b) Ocena wynikdw badan opinii ws$rdd organizacji pozarzadowych
nt. nadestanych aplikacji,

c) Rozstrzygniecie Konkursu, wytonienie Laureatéw,

d) Podjecie ostatecznej decyzji w sprawie rozdzielenia nagrod i ewentualnych
wyréznien,

e) Podejmowanie inicjatyw upowszechniajacych idee i rezultaty Konkursu,

f) Zgtaszanie wnioskow dot. zmian w zasadach organizacji Konkursu.

Rozdziat I1
Informacje szczegotowe

§6

Przebieg Konkursu

Procedura realizacji Konkursu obejmuje:

a) Zatwierdzenie harmonogramu realizacji Konkursu.

b) Powotanie Kapituty Konkursu.

c) Ogtoszenie Konkursu.

d) Sktadanie aplikacji (Zatacznik nr 1 niniejszego Regulaminu) przez
uprawnione jednostki samorzadu terytorialnego.

e) Ocene formalng nadestanych aplikacji.

f) Ocene merytoryczng nadestanych aplikacji wyfaniajagcq uczestnikow,
ktérzy zakwalifikowali sie do II etapu Konkursu.

g) Przeprowadzenie  badan  opinii  ws$réd  wybranych  organizacji
pozarzadowych nt. ich wspétpracy z jst zakwalifikowanymi do II etapu.

h) Koncowa ocena - przyznanie nagrdéd i wyrdznien.

i) Upowszechnienie wynikéw Konkursu.

§7

Zglaszanie wnioskow

W Konkursie moze wzig¢ udziat kazdy Urzad Miasta/Gminy lub Starostwo
Powiatowe majgce swojg siedzibe na terenie wojewddztwa matopolskiego, ktore
posiada uchwalony Program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

. Warunkiem przystgpienia do Konkursu jest ztozenie aplikacji wraz z kompletem

zatgcznikdw w wersji papierowej i elektronicznej do Sekretariatu Konkursu
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(FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji, ul. Szlak
73a, 31-153 Krakdéw), z dopiskiem ,,Matopolskie Wektory Wspotpracy”.

3. Aplikacja sktada sie z:

a) Wypetnionej aplikacji konkursowej podpisanej przez kierownika urzedu.
b) Zatgcznikéw w postaci:
« Programu wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi
« Listy organizacji dziatajqcych na terenie gminy/powiatu, z ktorymi
samorzad wspotpracowat w roku 2009 (wraz z danymi
teleadresowymi)
« Listy zrealizowanych przedsiewzie¢ bedacych elementem
Programu wraz z wysokosciq wydatkowanych $rodkéw
finansowych

4. Formularz aplikacji konkursowej stanowi Zataqcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

5. Wypetniong aplikacje wraz z wymaganymi zatqcznikami w_wersji papierowej
i_elektronicznej nalezy dostarczy¢ na podany w ust. 2 adres, w terminie do 15
marca 2010 r. O przyjeciu wniosku wystanego pocztg decyduje data stempla
pocztowego.

6. Zgtoszenia niekompletne oraz nadestane po terminie nie beda rozpatrywane
przez Kapitute Konkursu.

7. Organizator ma prawo zada¢ pytania szczegdtowe dotyczace informaciji
zawartych w nadestanych aplikacjach.

8. Tres¢ nadestanej aplikacji moze by¢ wykorzystana po zakonczeniu Konkursu
przez organizatorow w celu upowszechniania godnych nasladowania rozwigzan
wspoéipracy z organizacjami pozarzadowymi, z podaniem zrdédfa pochodzenia
i autora opracowania.

9. Wszelkie koszty przygotowania i przestania aplikacji ponosi zgfaszajaca
jednostka.

10. Materiaty nadestane na Konkurs nie podlegajg zwrotowi.

11. Dodatkowe informacje na temat Konkursu mozna uzyskaé w Sekretariacie
Konkursu: FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji,
ul. Szlak 73a, 31-153 Krakdw, tel/fax 012 633-51-54, 012 634-16-70, e-mail:
mistia@mistia.org.pl lub u Koordynatora Konkursu.

12. Niniejszy Regulamin wraz z aplikacjgq konkursowag dostepny jest na stronie
internetowej www.mistia.org.pl/wektory

§ 8
Ocena aplikacji
Etap I

1. Nadestane aplikacje oceniane sg pod wzgledem:
a) formalnym,
b) merytorycznym.
2. Ocena formalna nadestanych aplikacji polega na zbadaniu:
a) kompletnosci wniosku (aplikacji wraz ze stosownymi zatgcznikami),
b) zgodnosci wniosku z tematykg Konkursu.
3. Po dokonaniu oceny formalnej, aplikacje, ktére tacznie spetniajg wymienione
w ust. 2 kryteria, poddawane sg ocenie merytorycznej.
4. Ocena merytoryczna dokonywana jest poprzez szczegdétowg analize nadestanych
aplikacji z uwzglednieniem nastepujacych kryteriow:
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Lp.

Kryterium Charakterystyka kryterium

Czy prowadzone byty wczesniej konsultacje
spoteczne, czy w przygotowaniu projektu braty
udziat organizacje pozarzadowe, czy uwzglednione
zostaty sugestie organizacji?

Zasady i sposéb
opracowania Programu

Wewnetrzna spdjnosé - zgodnosé zaplanowanych
i zrealizowanych celéw z trafnie dokonang analizg
potrzeb oraz réznorodnos¢ form wspotpracy -
m.in. czy Program dobrze opisuje potrzeby, na
ktére odpowiada, czy z analizy potrzeb logicznie
Zawartos¢ Programu wynikajg zatozone cele, czy cele sq sformutowane
w sposéb pozwalajacy na monitoring i ocene
rezultatow?

Jakie formy wspotpracy przewiduje program, jak
réoznorodne sg to formy, jakie rozwigzania
szczegotowe przyjeto dla poszczegdlnych form?

Czy wszystkie dziatania zostaty wypetnione, czy
zamierzone cele zostaty osiggniete, czy wszystkie
formy wspotpracy zostaty wykorzystane, jak
przebiegata wspodtpraca? Jakie Srodki zostaty
przeznaczone na realizacje zadan publicznych
zleconych organizacjom?

Realizacja Programu

Czy Program przewiduje innowacyjne obszary lub
Innowacyjnosc i formy wspotpracy? Czy wdrozono modelowe
efektywnos$¢ programu | rozwigzania, ktére warto promowac jako dobre
praktyki?

. Do II etapu Konkursu kwalifikuje sie maksymalnie 6 aplikacji, ktére uzyskaty

najwyzszg ocene w I etapie Konkursu.

. Po zatwierdzeniu protokotu z posiedzenia Kapituty, informacja o wynikach

I etapu oceny merytorycznej umieszczana jest na stronie internetowej
Konkursu.

§9
Ocena aplikacji
Etap 11

. W II Etapie Konkursu przeprowadzane jest badanie opinii organizacji

pozarzadowych dziatajacych na terenie gmin lub powiatéw zakwalifikowanych
do II etapu konkursu na temat Programu wspétpracy i jego realizacji.

. Badane organizacje wybrane zostang sposréod wskazanych w aplikacji jako

wspotpracujace oraz niezamieszczonych w aplikacji, lecz dziatajacych na terenie
jst.
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3. Wyniki badania tacznie z wynikami oceny merytorycznej dokonanej w I etapie
stanowig podstawe do przyznania przez Kapitute Konkursu nagrod
oraz wyrdznien.

8§10
Nagrody i wyrdéznienia

1. Kapituta Konkursu przyznaje trzy nagrody.

2. O podziale nagréd decyduje Kapituta na podstawie tacznej oceny uzyskanej
przez samorzady w obu etapach oceny merytorycznej.

3. Kapituta Konkursu ma prawo przyznania wyrdznien za szczegdlne osiggniecia
W obszarze wspodtpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi.

4. Laureaci Konkursu otrzymuja dyplom, statuetke oraz ewentualnie nagrody
rzeczcowe, a takze prawo postugiwania sie znakiem i hastem Konkursu
z uwzglednieniem informacji o roku jej przyznania.

5. Ogtoszenie wynikow Konkursu oraz wreczenie nagréd nastgpi nie pdzniej
niz do 30 czerwca 2010 r.

6. Nagrodzone Programy i przewidziane w nich dziatania mogq zostaé, w czesci
lub w catosci, opisane w osobnym wydawnictwie.



